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Avdnd in vedere prevederile art. 618 alin. 2 din OUG ru. 5712019 privind Codul administrativ, cu^

modificdrie gi completdrile ulterioare, Casa de Asigurdri de Sdndtate Buzdu cu sediul in Buzdu, strl
Crizantemelor nr.18, jud.Buzdu, vd ingtiinleazd. ct privire la organizarea concursului de recrutare in data

de 25.11.2021 pentru ocuparea funcfiilor de execulie vacante de consilier grad profesional superior
(IdPost 389082) in cadrul Compartimentului Control si consilier grad profesional superior (IdPost

389078), respectiv referent grad profesional superior (IdPost 389083) in cadrul Directiei Relatii
Contractuale - Serviciul Decontare Servicii Medicale, inbaza Legii nr. 3312021pentru aprobarea OUG
rr.18312020 privind desfbgwarea pe perioada stdrii de alertd a concursurilor pentru ocuparea posturilor
vacante din cadrul institufiilor gi autoritdlilor publice, HG nr. 61112008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea gi dezvoltarea carierei funclionarilor publici gi Legea m.9512006 privind reforma in domeniul
sdndtdfii, republicatd cu modificdrile gi completdrile ulterioare, astfel:

A. FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE VACANTE:

I. CompartimentControl

o Consilier grad profesional superior IdPost 389082;

il. Directia Relatii Contractuale - Serviciul Decontare Servicii Medicale

o Consilier grad profesional superior IdPost 389078;

o Referent grad profesional superior IdPost 389083.

B. Durata normall a timpului de lucru este de 8 orclz|4O ore/siptdmAnd;
C. Proba suplimentari - nu este cazul;
D. Proba scrisi se va desfiqura in data de 25.11.2021, ora 10100, la sediul Casei de Asigurdri
de Sdndtate Buz6u, str.Crizantemelor, nr.18, jud. Buzdu;

Proba interviu se va desfasura in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise, doar pentru acei candidati care au obtinut la proba scrisa maximum 50 de puncte, in data
25.11.202I, ora 10.00 la sediul Casei de Asigurari de Sanatate Buzdu, str.Crizantemelor, nr.18,
jud. Buzdu

Conditii generale de ocupare a unei functii publice, conform art.465 din OUG nr. 5712019

privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

Poate ocupa o funcjie publicd persoana care indeplineqte urmdtoarele condilii:
a) are cetdlenia romAnd gi domiciliul in Romdnia;
b) cunoagte limba romdnd, scris gi vorbit;
c) are vdrsta de minimum 18 ani implinifi;
d) are capacitate deplini de exercifiu;
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e) este apt din punct de vedere medical gi psihologic sd exercite o funcfie public6. Atestarea stdrii de
sdndtate se face pebazd.de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, cu
adeverinta atestd starea de sdndtate corespunzdtoare;

0 indeplinegte condiliile de studii gi vechime in specialitate prevdzute de lege pentru ocuparea
funcliei publice;

g) indeplinepte condiliile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea funcfiei publice;
h) nu a fost condamnatd pentru sdvArgirea unei infracliuni contra umanitdfi, contra statului sau contra

autoritdfii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni care impiedicd infdptuirea justifiei,
infracfiuni de fals ori a unei infracfiuni sdvdrgite cu intenfie care ar face-o incompatibild cu
exercitarea funcfiei publice, cu excepfia situaliei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

D nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funclie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cdreia a sdv6rgit fapta,prin hotdrdrejudecdtoreascd definitivd, in condiliile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o funclie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitdlii sau colaborator al acesteia, in condifiile prevdzute de legislafia
specifica

- E. Conditiile specifice de participare (condifii de studii, condilii de vechime in specialitate gi
alte condilii specifice):

I. Compartiment Control
1. Consilier clusa I grad profesional superior ldPost 389082
- studii universitare de licenld absolvite cu diplomd de licenld sau echivalentd in domeniul
frrndamental gtiinle sociale: ramura gtiinle economiceharrnra stiinte juridice; domeniul
fundamental gtiinte biologice gi biomedicale: ramura medicind, ramura farmacie; domeniul
fundamental gtiinte ingineresti: ramura de gtiinte inginerie electricd, electronicd gi telecomunicaliil
ramura de gtiinte ingineria sistemelor, calculatoarelor gi tehnologia informafiei; domeniul
frrndamental matematica gi gtiinJe ale naturii: ramura matematicd - specializarea matematica
informatica/informaticd/fizicd, - specializar ea frzica informatica.
- minim 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii funcliei publice

II. Directia Relatii Contractuale - Serviciul Decontare Servicii Medicale

1. Consilier clasa I grad profesional superior ldPost 389078
- studii universitare de licenld absolvite cu diplomd de licenfd sau echivalentd in domeniul
fundamental gtiinfe sociale: ramura gtiinle economicehamrna stiinte juridice; domeniul
fundamental gtiinte biologice gi biomedicale: ramura medicind, ramura farmacie; domeniul
fundamental gtiinte ingineresti: ramura de gtiinte inginerie electricd, electronicd gi telecomunicaliil
ramura de gtiinte ingineria sistemelor, calculatoarelor gi tehnologia informafiei; domeniul
fundamental matematicd gi gtiinfe ale naturii: ramura matematicd - specializarca matematica
informatica/informatic d/ fizicd, - specializar ea fizica informatica.
- minim 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii funcfiei publice

1. Referent clasa III grad profesional superior ldPost 389083
- studii liceale, respectiv studii medii liceale, frnalizate cu diplomd de bacalaureat.
- minim 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii funcliei publice

F. Dosarele de concurs se vor depune in termen de 20 de zile calendaristice de la data afisarii
anuntului, in data de26.I0.202I,in intervalul 26.10.2021- 15.11.2021 (inclusiv), ora 17.00.

G. Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs, cuprinz6nd adresa de
corespondenfd, telefon/fax, e-mail, numele gi prenumele persoanei debontact qi funcfia publicd definutd:



Relafii suplimentare privind condifiile de participare la concurs, actele necesare inscrierii,
bibliografia, atribuliile prevdntte in figa postului, precum gi alte date necesare desfbgurdrii concursului se

pot obfine la sediul CAS Buzdu, acestea fiind afigate Ia avizier, pe pagina de intemet a CAS Buzdu,
www.casbz.ro, precum qi la Compartimentul Resurse (Jmane, Salarizarc, Evaluare Personal, telefon
0238.717834 - interior 120, persoana de contact :

Vilculescu Florentina, consilier grad
re surs euman e @casbz.t o

profesional superior, adresa de email:

H. Bibliografia/Tematica

I. Compartimentului Control

1. Pentru postul de Consilier, clasa I, grad profesional superior - IdPost 389082

Bibliografia/ Tematica:
1. Constitufia Romdniei, republicatd; Tematica: titlul II- Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale; Titlul Ill-Autoritatile publice
2. Titlul I gi II ale plgii aVI-a din Ordonanfa de urgenfd a Guvernuluirr. 5712019, cu modificdrile 9i
completdrile ulterioare; Tematica:Integral
3. Ordonanfa Guvernufui tu.13712000 privind prevenirea gi sancfionarea tuturor formelor de

discriminare, republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare; Tematica: Sectiuneal-Egalitatea
in activitatea economica si in materie de angajare si profesie
4. Legeanr.202l2002 privind egalitatea de ganse pi de tratament intrefemei gi bdrbafi, republicatd, cu

modificdrile gi completdrile ulterioare: Tematica:Capitolul II Egalitatea de sanse si de

tratamentintre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei
5. Legea m.9512006 privind reforma in domeniul sAnetAfi, republicatd, Tematica: Integral
6. Hotararea nr. 69612021 pentru aprobarea pachetelor de servicii gi a Contractului-cadru care

reglementeazd condiliile acorddrii asistenlei medicale, a medicamentelor gi a dispozitivelor medicale,
tehnologiilor gi dispozitivelor asistive in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sdndtate pentru anii
2021 -2022.Tematica :Integral;
7. Ordin nr.l069l202l privind aprobarea regulamentelor-cadru de organizare gi funclionare a

comisiilor constituite in baza prevederilor Hotdrdrii Guvemului nr. 69612021 pentru aprobarea

pachetelor de servicii gi a Contractului-cadru care reglementeazd condifiile acorddrii asistenJei

medicale, a medicamentelor gi a dispozitivelor medicale, tehnologiilor gi dispozitivelor asistive in
cadrul sistemului de asigurdri sociale de sdndtate pentru anii202l-2022.Tematica:Integral;
8. Ordin nr.l0l2l20l3 pentru aprobarea Normelor metodologice privind activitatea structurilor de

control din cadrul sistemului de asigurSri sociale de sdndtate. Tematica:Integral;
9. Statutul Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, aprobat prin H.G. w.97212006, cu modificarile
si completarile ulterioare. Tematica:Integral.
10. Hotararea nr.15512017 privind aprobarea programelor nafionale de sdndtate pentru arii 2017 gi

20 1 8, cu modificarile si completarile ulterioare. Tematica:Integral.
1 1. Ordinul rc. 6812021 pentru punerea in aplicare a prevederilor art. 4 aIin. (1) qi (3) din Ordonanla
de urgenld a Guvernului nr. 312021 privind unele mdsuri pentru recrutarea qi plata personalului

implicat in procesul de vaccinare impotriva COVID-l9 gi stabilirea unor misuri in domeniul sdndtdfii.

Tematica:Integral.
12. Ordinul nr. 1.82211.10512020 pentru punerea in aplicare a prevederilor art. IV alin. (2) 9i (5) din
Ordonanfa de urgenld a Guvernului rn. l80l2020pentru modificarea gi completarcalegii nr.

13612020 privind instituirea unor mdsuri in domeniul sdndtdfii publice in situalii de risc epidemiologic
gi biologic, a Ordonanfei de urgenJd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile gi indemnizaliile de

asigurdri sociale de sdndtate, precum gi pentru stabilirea unor mdsuri cu privire la acordarea

concediilor medicale.Tematica: Drepturile gi obligaliile caselor de asigurdri de s6ndtate gi ale

furnizorilor de servicii medicale, condiliile de raportare gi vdlidare a serviciilor de monitorizare a

stdrii de sdndtate gi modalitatea de platd a acestora.



II. Direclia Relalii Contractuale - Serviciului Decontare Servicii Medicale

1. Pentru postul de Consilier clasa I grad profesional superior ldPost 389078

Bibliografia/ Tematica:
1. Constitufia Rom6niei, republicatd; Tematica: titlul II- Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale; Titlul Ill-Autoritatile publice
2. Titlul I gi II ale parfii a VI-a din Ordonanfa de urgenld a Guvernuluinr.5T/2019, cu modific5rile gi

completdrile ulterioare ; Tematica : Integral
3. Ordonanfa Guvernului nr.13712000 privind prevenirea gi sancfionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatS, cu modificdrile gi completdrile ulterioare; Tematica: Sectiunea I- Egalitatea
in activitatea economica si in materie de angajare si profesie
4. Legea nr. 20212002 privind egalitateade ginse gi de tratament intre femei gi bdrbali, republicati, cu'
modificdrile gi completdrile ulterioare: Tematica:Capitolul II Egalitatea de sanse si de
tratamentintre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei
5. Legea nr.9512006 privind reforma in domeniul sdn6tAtii, republicatS, Tematica: Integral
6. Hotararea n.r. 6961202I pentru aprobarea pachetelor de servicii gi a Contractului-cadru care
reglementeazd, condiliile acorddrii asistenfei medicale, a medicamentelor gi a dispozitivelor medicale,
tehnologiilor gi dispozitivelor asistive in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sdndtate pentru anii
2021 -2022.Tematica : Inte gral ;
T.Ordin nr.I069l202l privind aprobarea regulamentelor-cadru de orgarizarc gi funcfionare a
comisiilor constituite in baza prevederilor Hotdrdrii Guvernului rc. 69612021 pentru aprobarea
pachetelor de servicii gi a Contractului-cadru care reglementeazd. condifiile acord6rii asistenfei
medicale, a medicamentelor gi a dispozitivelor medicale, tehnologiilor gi dispozitivelor asistive in
cadrul sistemului de asigurdri sociale de sdndtate pentgu anii202l-2022.Tematica:Integral;
8. Statutul Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, aprobat prin H.G. nr.97212006, cu modifrcarile si
completarile ulterioare. Tematica : Integral.
9. Hotararea nr.15512017 privind aprobarea programelor nalionale de sdndtate pentru anii 2017 gi

20 I 8, cu modificarile si completarile ulterioare. Tematica : Integral.
10. Ordinul nr. 6812021 pentru punerea in aplicare a prevederilor art. 4 alin. (1) gi (3) din Ordonanla
de urgenld a Guvernului nr. 312021 privind unele mdsuri pentru recrutarea gi plata personalului
implicat in procesul de vaccinare impotriva COVID-l9 gi.stabilirea unor mdsuri in domeniul sdndtdfii.
Tematica:Integral.
11. Ordinul nr. 1.82211.10512020 pentru punerea in aplicare a prevederilor art. IV alin. (2) 9i (5) din
Ordonanfa de urgen!6 a Guvernului nr. 18012020 pentru modificarea gi completarea Legii nr.
13612020 privind instituirea unor mdsuri in domeniul sdndtdfii publice in situalii de risc epidemiologic
gi biologic, a Ordonanfei de urgenfd a Guvernului nr. 15812005 privind concediile gi indemnizafiile de
asigurdri sociale de sdndtate, precum gi pentru stabilirea unor mdsuri cu privire la acordarea
concediilor medicale.Tematica: Drepturile gi obligaliile caselor de asigurdri de sdndtate gi ale
furnizorilor de servicii medicale, condiliile de raportare gi validare a serviciilor de monitorizare a
stdrii de sdndtate gi modalitatea de platd a acestora.

2. Pentru postul de referent, clasa III, grad profesional superior ldPost 389083

Bibliografia/ Tematica:
1. Constitulia Romdniei, republicatd;Tematica: titlul II- Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale ; Titlul lll-Autoritatile publice
2. Titlul I gi II ale pdrlii a VI-a din OrdonanJa de urgenJd a Guvernului nr. 5712019, cu modificdrile gi
completdrile ulterioare; Tematica:Principiile care stau la baza exercitarii functiei publice; Drepturile
functionarilor publici; Indatoririle functionarilor publici; Categgrii de functii publice; Prerogative de
putere publica
3. Ordonanfa Guvernului nr. 13712000 privind prevenirea gi sancfionarea tuturor formelor de



di scriminare, republicatS, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
Tematica: Sectiunea I- Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare si profesie

4. Legea nr. 20212002 privind egalitatea de ganse gi de tratament intre femei gi bdrbali, republicatS, cu

modifrcdrile gi completdrile ulterioare: Tematica:Capitolul II Egalitatea de sanse si de

tratamentintre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei
5.Legeanr.95l2006 privind reforma in domeniul sdndtdlii , republicatd,Tematica: Titlul VIII-

Asigurarile sociale de sanatate.

6.Legeanr.16l1996 privind Arhivele Nationale, republicata; Tematica:Integral.

I. DOCUMENTE PREZENTATE PENTRU INSCNTNNNA LA CONCURS

in vederea participdrii la concurs, in termen de maxim 20 zlIe de la data publicarii anunlului pe

site-ul CAS Buzdu gi site-ul ANFP, respectiv in intervalil26,10.202l-L5.11.2021 (inclusiv), candidalii
depun dosarul de concurs, care va confine in mod obligatoriu; 2

a) formularul de inscriere prevdzut in Anexa l;
b) cuniculum vitae, modelul european;
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor gi altor documente care atestd efectuarea unor

specializdri gi perfecfion[ri;
e) copia carnetului de muncd gi a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care

sd ateste vechimea in muncd gi specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea

postului/funcfiei sau pentru exercitarea profesiei;

0 copia adeverinfei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare,, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior desfbgurdrii concursului de cltre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;
h) declaralia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de

inscriere, sau adeverinfa care sd ateste lipsa cdlitdfii de lucrdtor al SecuritAfii sau colaborator al

acesteia, in condiliile prevdzute de legislalia specificd.
Modelul orientativ al adeverinlei menlionate la lit.e) se regdsegte in Anexa 2.

Adeverinlele care au un alt format decdt cel prevdzuttrebuie sd cuprindd elementele similare celor
prevdzute in Anexa 2 gi din care sd rezulte cel pu{in urmdtoarele informafii: funcfia/funcfiile
ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al

desftgurdrii activitdfii, vechimea in muncd acumulatd, precum gi vechimea in specialitatea studiilor.
Adeverin(a care atestd starea de sdndtate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentului 9i

cal\tatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sbndtd{ii. Pentru candidafii cu

dizabilitdli, in situafia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinla care atestd starea de sdndtate trebuie

insolitd de copia certificatlui de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii.
Copiile de pe actele prevdzute, precum gi copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap

prevdzut se prezintd in copii legalizate sau insolite de documentele originale, care se certificd pentru

conformitatea cu originalul de c6tre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevdzut la lit.g) poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria rdspundere. in acest caz,

candidatul declarat admis la selecfia dosarelor gi care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs

preluarea informaliilor direct de la autoritatea sau institulia publicd competentd are obligafia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfdgurdrii concursului, dar nu

mai t6rziu de data gi ora organizdrii interviului, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de

numire. in situalia in care cadidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informafiilor direct
de la autoritatea sau institulia publicd competentd, extrasul de pe cazieruljudiciar se solicitl potrivit
legii gi procedurii aprobate la nivel institufional

Formularul de inscriere prevdzut in Anexa 1 se pune la dispozifie candidatilor de cdtre

Compartimentul Resurse lJmane, SaIarizarc, Evaluare Personal din cadrul CAS Buzdu pe pagina de

internet a CAS Buzdu, la rubrica,,Posturi vacante".
Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdfi poate inainta comisiei de concurs, in

termenul prevdzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare

pentru asigurarea accesibilitdlii probelor de concurs.



Rela{ii suplimentare privind condi{iite de participare la concurs, actele necesare inscrierii,

bibliografia, atribuliile pterr6^t" in figa postului, precum gi alte date necesare desfrqurdrii concursului se

pot obline la sediul CAS Buzdu, unde acestea vor fi afigate, in data de29.10.2021,pe pagina de internet a

CAS Buzdu ww.casbz.ro,la rubrica "posturi vacante", precum gi la Compartimentul Resurse LJmane,

Salarizare, Evaluare Personal, telefon 02831717834 .- interior 120, persoane de contact: Vilculescu

Florentina - Consilier superior, email : resurseuman e@casbz.ro

De asemenea,vd adresdm rugdmintea de a desemna un reprezentant pentru aparticipa in cadrul

comisiei de concurs gi cea de solufionare a contestaliilor potrivit art.618 alin.(5) $i (6) din Codul

administrativ, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, dupd caz.

Publicat asthzi 26.10.2021


